PATVIRTINTA

Vilniaus kunigaiks¢io Gedimino

Progimnazijos direktoriaus

2025 m. rugpjucio 28 d. jsakymu Nr. VT-9 (1.5)

VILNIAUS KUNIGAIKSCIO GEDIMINO PROGIMNAZIJOS 5-8 KLASIU
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Vilniaus kunigaiks¢io Gedimino progimnazijos (toliau - Progimnazijos) mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas (toliau - Tvarkos aprasas) reglamentuoja mokiniy mokymosi
pazangos ir pasiekimy vertinima, jsivertinimg, kontroliniy darby kriivius ir tvarka, tévy (globéjy,
ripintojy) informavima apie mokiniy mokymosi sékminguma ir pazangg, aptariami vertinimo tikslai ir
uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo procese ir baigus ugdymo programa.
2.  Progimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas parengtas
vadovaujantis Bendrosiomis programomis (BP), patvirtintomis 2022 m. rugséjo 30 d. SMM jsakymu
Nr. V-1541(bei jy redakcijomis), Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. balandZzio 20 d. jsakymu Nr. V-
570, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2024 m. spalio 10 d. jsakymu Nr. V — 1136 redakcija,
Pagrindinio ugdymo bendruoju ugdymo planu. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2023 m. rugpjacio 31 d. Nr.V-1125; ir
kitais reglamentuojanciais mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimg dokumentais bei
progimnazijos administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, rapintojy) susitarimais.
3. Vertinime naudojamos sgvokos:

3.1. Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

3.2. Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga.

3.3. Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazangg bei

pasiekimus.
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3.4. Vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daroma pazanga (Zinias ir supratimg, gebé&jimus,
nuostatas).

3.5. Vertinimo Kkriterijai — bendrgsias programas atitinkantys, individualiose mokytojy
vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai.

4.  Atsiskaitomyjy darby formos:

4.1. Kontrolinis darbas — skyriaus pabaigoje raSomas mokinio zinias, geb¢jimus, jgudZzius
patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau 30 minuciy.

4.2. Kontroliniy darby aplankas — segtuvas, kuriame kaupiami mokinio kontroliniai darbai,
jsivertinimo lapai.

4.3. SavarankiSkas darbas - savaranki$kai atlickamos uZduotys, apimancios tik dalj
skyriaus, naudojantis informaciniais Saltiniais, mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis.
Savarankisko darbo tikslas — jvertinti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zzinias individualiai
atlikdamas praktines uzduotis.

4.4. Projektinis darbas - ilgalaiké mokymosi uzduotis, reikalaujanti sieti jvairiy sriciy
Zinias, spresti problemas, pateikti konkrety rezultata. Ja siekiama jvertinti dalykines ir bendrasias
kompetencijas.

45. Kirybiné uzduotis — uzduotis, kuria siekiama atskleisti geb&jimg spresti problemas
nestandartiniu bidu.

4.6. Laboratorinis darbas — 45 minuéiy trukmés darbas. Apie jj mokiniai informuojami
pries pamoka. Vertinamas pazymiu. Vertinant laboratorin; darbg kreipiamas démesys pasiruoS$imag
darbui (teorijos ir darbo eigos zinojimas, darbo apra§ymo paruo$imas), saugy ir tinkamg elgesi su
darbo priemonémis, darbo atlikima, rezultaty gavima, iSvady formulavima.

4.7.  Praktikos darbas — klas¢je arba gyvenamojoje aplinkoje vykdomas darbas. Vertinant
praktinj darbg kreipiamas démesys ] pasiruo$ima darbui (teorijos ir darbo eigos zinojimas), saugy ir
tinkama elgesj su darbo priemonémis, darbo atlikima, rezultaty gavima, iSvady formulavima.

5. Vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

5.1. Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
sickiama operatyviai suteikti detalia informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, stiprinant daromg pazangg. Formuojamasis vertinimas
skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes
mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti. Jis nesiejamas su pazymiu ir yra neformalus.

5.2. Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis

vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui:
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5.2.1. trumpesnio periodo apibendrinamasis vertinimas, kai mokiniai atsiskaito uz
sutartos apimties mokymosi laikotarpj;

5.2.2. ilgesnio periodo apibendrinamasis vertinimas, kai mokytojas apibendrina
ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus.

5.3. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai, su kuriais
lyginami mokinio pasiekimai.

6.  Vertinimo biidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobiidj):

6.1. Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas.

6.2. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. [vertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais,
simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.).

6.3. Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniais stebima daroma pazangg.

6.4. Kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys):

6.4.1. dél kaupiamojo vertinimo taikymo / netaikymo sistemos sprendimus priima
metodinés grupés;

6.4.2. apie kaupiamojo vertinimo (sudétinio pazymio) taikyma/netaikyma, sudétinio
pazymio sudarymo ir fiksavimo e. dienyne biidus mokytojas informuoja mokinius mokslo mety
pradZioje;

6.4.3. mokytojas gali jvertinti mokinj paZymiu uz dalyvavima progimnazijos, miesto
renginiuose, akcijose, atstovavima gimnazijai mieste, respublikoje ir kt, gilinant mokomojo dalyko
Zinias;

6.4.4. mokytojai gali naudoti kaupiamajj vertinima, kai raSomi ,,+ , .- uZ tokias
veiklas: klasés ir namy darbus, dalyvavima diskusijose, savarankiSky darby pristatymus, dalyvavima
olimpiadose, varzybose, renginiuose ir kt.;

6.4.5. surinkti ,+“ir ,-“ konvertuojami j pazymj, kuris jraSomas j ¢. dienynag;

6.4.6. kaupiamojo vertinimo rezultatai gali biiti perkeliami j antrajj pusmetj;

6.4.7. kaupiamasis vertinimas negali virSyti 30% pusmecio pazymio vertes.

6.5. Suminis pazymys — tai pazymys, kurj sudaro mokinio mokymosi pasiekimy ir

pazangos jvertinimy vidurkis i§ pamoky ciklo, etapo.

I1. SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI
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7. Vertinimo sistema yra neatskiriama ugdymo proceso dalis. Vertinimo tikslas — padéti mokiniui
mokytis ir bresti kaip asmenybei, pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir
pazanga; apibendrinti mokymosi pasiekimus ir pazanga; nustatyti mokytojo, progimnazijos darbo
sekme, priimti pagrjstus sprendimus.
8. Vertinimo uzdaviniai:

8.1.  padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, isivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymaosi tikslus;

8.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas,
diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

8.3.  suteikti tévams (globéjams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius tarp vaiko,
tévy (globéjy) ir progimnazijos;

8.4.  planuoti ugdymo turinj ir procesg, suteikti mokiniams visokeriopa pagalba.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

9.  Vertinimo nuostatos:

9.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais mokinio poreikiais. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo
procese: mokiniy Zinios ir supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, vertybinés nuostatos, jo noras
mokytis, individualios pastangos ir daroma pazanga;

9.2. vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamaja informacijg apie savo
mokymosi patirt], pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir jsivertinti;

9.3. vertinama individuali mokinio pazanga — dabartiniai pasiekimai lyginami su ankstesniais.
Mokiniy pasiekimy tarpusavyje nelyginami.

10. Vertinimo principai:

10.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

10.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis
vertinimo Kriterijai);

10.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi standartais).
10.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiSki, iSsami, savalaiké¢, nurodoma, kg mokinys jau
iISmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

10.4. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais Kriterijais, aptartais
dalyko ugdymo skyriuje. Mokytojas vertinimo kriterijus aptaria su mokiniais mokslo mety pradzioje ir

pagal poreikj (pradédamas naujg skyriy, temg ar pan.).
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IV. SKYRIUS
VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

11. Mokiniai dalyvauja vertinimo procese, gauna informacija, mokosi vertinti ir jsivertinti, planuoja
mokymasi.

12. Mokytojai planuoja, atlieka ir fiksuoja vertinima, analizuoja pazangg ir pasiekimus, koreguoja
mokyma(si), informuoja mokinius ir jy tévus (globéjus), teikia pagalba.

13. Mokiniy tévai (globéjai) gauna informacija, koreguoja ugdymasi.

14. Mokykla nustato vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo, panaudojimo tvarka, uztikrina

vertinimo testinuma, pagalbg mokiniui, savalaik] ir tikslingg vertinimo informacijos teikima.

V SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

15. Planuodamas ugdymo procesg, mokytojas planuoja ir vertinima, siedamas jj su mokymosi
uzdaviniais, atsizvelgdamas ] mokiniy mokymosi patirtj ir galias.

16. Mokytojai savo dalyko metodinéje grupéje aptaria ir suderina dalyko vertinimo tvarka,
vertinimo kriterijus, metodus ir formas, analizuoja diagnostiniy, kontroliniy darby, pusmeciy ir
metiniy mokymosi pasiekimy rezultatus, priima sprendimus dél mokymo metody ir strategijy,
mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo tinkamumo.

17. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina pasirasytinai
su dalyky ilgalaikiais planais, mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo
sistema, aptaria vertinimo Kkriterijus, metodus ir formas.

18. Adaptaciniu laikotarpiu rugséjo meénesj penkty klasiy mokiniy pasiekimai nevertinami pazymiais
ir neraSomi kontroliniai darbai.

19. Mokytojai, pradédami nauja tema, skyriy, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus.

20. Mokiniams, kurie mokomi pagal pritaikytas arba individualizuotas programas, vertinimas
pritaikomas pagal galiojancia tvarka.

21. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, mokymo uzduotys ir atsiskaitymo laikas gali

biti koreguojami.

VI. SKYRIUS
BENDRIEJI SUSITARIMAI DEL MOKINIU PASIEKIMU VERTINIMO

22. Naudojamas formalusis vertinimas, pagristas Bendrosiomis programomis, ir neformalusis

vertinimas.
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23. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kitg salygojantys formuojamasis, apibendrinamasis

vertinimai.
24.

Pirmame pusmetyje stebima ir aptariama penkty klasiy mokiniy mokymosi ir elgesio adaptacija

Metodinése grupés, Mokytojy tarybos posédyje. Mokiniams, turintiems mokymosi ar elgesio

sunkumy, yra atliekamas asmenybinis ir kognityvinis i$tyrimas, kuris padeda jvertinti vaiko sunkumy

priezastis bei numatyti pagalbos formas.
25.

ugdymo bendrosiose programose:

Vertinant mokiniy pasiekimus, orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio

Pasiekimy lygis

Ivertinimas

Aukstesnysis 1V

9 (devyni) — 10 (deSimt)

Pagrindinis 111

7 (septyni) — 8 (aStuoni)

Patenkinamas 11

5 (penki) — 6 (3esi)

Slenkstinis |

4 (keturi)

Nepatenkinamas

Nejskaityta- 1-3 ( vienas - trys)

26.

Vykdant pagrindinio ugdymo programa, visi dalykai, iSskyrus dorinj ugdyma, gyvenimo

1giidzius, socialing pilieting veikla, vertinami pazymiu:

26.1. pasiekimy, vertinamy 10 baly sistema, reikSme:

Kaip mokinys parodo savo

5 Mokinio gebéjimai ir Zinios bendruju programy/

Pazymys gebéjimus ir Zinias o oo
o iSsilavinimo standarto atzvilgiu
(rodiklis)
10 (puikiai) UZduotis (rastu ar ZodZiu) |Pasiekti aukstesniojo lygio reikalavimai, mokinys

atlikta be klaidy. geba laisvai operuoti jgytomis Ziniomis, supratimu ir

gebéjimais, taikyti juos naujose situacijose.

9 (labai gerai) Uzduotis (rastu ar zodziu)
atlikta labai gerai, taciau yra
neesminis netikslumas ar

suklydimy.

Pasiekti aukstesniojo lygio reikalavimai. Jgytos
Zinios, supratimas ir gebéjimai sudaro tvirtus
pagrindus mokytis toliau ir siekti auksty rezultaty.

Uzduotis visisSkai atlikta,
taCiau yra keletas
suklydimy ar klaidy.

8 (gerai)

Pasiekti pagrindinio lygio reikalavimai. [gytos zinios,
supratimas ir gebéjimai sudaro tvirtus pagrindus
mokytis toliau ir siekti dar geresniy rezultaty.

7 (pakankamai
gerai)

Atliktoje uzduotyje yra
keletas netikslumy ar
klaidy.

Pasiekti pagrindinio lygio reikalavimai. Jgytos Zinios,
supratimas ir gebéjimai sudaro tvirtus pagrindus
mokiytis toliau ir siekti dar geresniy rezultaty.

6 (patenkinamai) | Padarytos klaidos ar
suklydimai leidZia suprasti

uzduoties rezultata.

Pasiekti patenkinamo lygio reikalavimai. Jgytos
Zinios, supratimas ir gebéjimai sudaro pagrindus
mokytis toliau ir siekti geresniy rezultaty.

5 (silpnai) Mokinys teisingai atliko

pus¢ gautos uzduoties.

Pasiekti patenkinamo lygio reikalavimai. [gytos
Zinios, supratimas ir gebéjimai sudaro pagrindus
mokytis toliau.
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4 (labai silpnai) | Rodo bendrg supratima: Pasiekti slenkstinio lygio reikalavimai. [gytos zinios,
apibrézia, apraso, pasakoja |supratimas ir geb¢jimai pakankami mokytis toliau.
savais zodziais.

3 (blogai) Kai uzduoties atlikime Nepasiektas patenkinamas lygis, bet Ziniy, supratimo
negalima surasti bent vieno |ir gebéjimy pagrindai yra ir spragos gali biiti
teisingo atsakymo ar panaikintos per palyginti trumpg laika.

teisingos minties.
2 (labai blogai) | Kai negalima suprasti, ka | Nepasiektas patenkinamas lygis. Zinios, supratimas

mokinys bandé¢ atlikti. ir geb¢jimai tokie fragmentiski, kad spragos negali
biiti panaikintos per trumpg laika.
1 (nieko Mokinys atsisaké atsakinéti | Nepasiektas patenkinamas lygis Uzduotys neatliktos,
neatsake, ar neband¢ atlikti uzduoties | pastangy mokytis nepastebima.
neatliko neturédamas pateisinamos
uzduoties) prieZasties.

27. Patenkinamais jvertinimais laikomi 4-10 baly jvertinimai, ,,iskaityta®.
28. Nepatenkinamais jvertinimais laikomi 1-3 baly jvertinimai, ,,nejskaityta®.
29. Kai mokinio tévai (glob¢jai) pateisina praleistas pamokas, jie prisiima atsakomybe uz mokinio
ugdymosi pasiekimus. Mokinio tévai (globéjai) gali savo atsakomybe pateisinti iki 5 mokslo dieny per
ménesj ir ne daugiau 20 mokslo dieny per metus. Mokinys privalo atsiskaityti uz viso kurso medziaga
(o jei neatsiskaito - raSoma ,,labai blogai -1 arba ,,nejsk (jei dalykas nevertinamas pazymiu).
30. Jeigu mokinys be pateisinamos priezasties praleido 50% ir daugiau dalyko pamoky ir
nejsisavino programos medZziagos, jam organizuojama i§ nejsisavintos kurso dalies atsiskaitomasis
darbas. Mokiniui neatsiskai¢ius, raSoma ,,nejskaityta“;
31. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus vertinti
tokiu daznumu per pusmet;j:

31.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaite, vertinama ne maziau kaip 3 pazymiais
per pusmet;;

31.2. jei dalykui mokyti skirta 2 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 5 pazymiais
per pusmetj;

31.3. jei dalykui mokyti skirta 3 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 7 pazymiais
per pusmet;;

31.4. jei dalykui mokyti skirta 4 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 9 pazymiais
per pusmetj;

31.5. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaitg, vertinama ne maziau kaip 11-13
pazymiais per pusmetj;

31.6. mokiniai, savarankiSkai besimokantys tam tikry dalyky, atsiskaito kartg per ménesj ir

gauna atitinkamg jvertinima. IS §iy pazymiy skaiCiuojamas pusmecio arba metinis pazymys;
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31.7. pazymiu nevertinamas dorinis ugdymas, gyvenimo jguidziai, socialiné pilietiné veikla.
Rasoma ,,jskaityta®, ,,nejskaityta®.

31.8. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal individualizuotg
programg, padaryta paZzanga arba nepadaryta pazanga fiksuojama e. dienyne, jrasant ,,jskaityta” arba
,,heiskaityta”;

32. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio (mokslo mety)
dalyko pamoka, reikalingi jrasai e. dienyne padaromi ne véliau kaip paskuting pusmecio (mokslo
mety) diena.

33. Rekomenduotini mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo metodai:

33.1. apklausa Zodziu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti zinias ir
geb¢jima gimtgja ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis per gimtosios, uzsienio
kalby ir socialiniy moksly pamokas. Atsakinéjant Zodziu jvertinimas pateikiamas argumentuotai tos
pacios pamokos metu;

33.2. apklausa rastu — tai darbas raStu ne daugiau kaip i$ vienos temos medziagos. Darbo
tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zzinias individualiai atlikdamas praktines
uzduotis. IS anksto apie apklausa mokiniai neinformuojami. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai
(tikrinami ne visy mokiniy darbai);

33.3. apie savarankiSkg darba mokiniy informuoti nebiitina. Mokiniai gali naudotis mokytojo
nurodytomis mokymo priemonémis. Savarankisko darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba
pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis;

33.4. laboratoriniai (praktiniai) darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus: teorinés zZinios
pritaikomos praktiskai. Paprastai visi klasés mokiniai atlieka ta patj darba su vienodais prietaisais.
Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkelta problema (iSmatuoti,
apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, braizyti brézinius, formuluoti iSvadas).

34. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

34.1. Kontroliniy ir atsiskaitomyjy darby datos fiksuojamos e. dienyne. Mokiniy mokymosi
pasiekimai vertinami sistemingai, per pusmetj organizuojant ne maziau kontroliniy ar atsiskaitomyjy
darby, kiek yra to mokomojo dalyko skyriy;

34.2. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;

34.3. mokytojas apie kontrolinj darba mokinius informuoja ne véliau kaip prie§ savaite,
supazindings su darbo forma, tikslais, vertinimo kriterijais;

34.4. darbas vertinamas ,,1“ arba ,nejsk”, jeigu mokinys atsiskaitomojo darbo metu
nusiraSingja; vienetas taip pat raSomas, jei mokiniai darbg nusiraSo arba darbas yra plagijuotas. Jeigu

yra du ar keli vienodi darbai, tai vienetu vertinami abu (visi) darbai;
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34.5. kontrolinius darbus mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams per 5 darbo dienas, lietuviy
kalbos, matematikos mokytojai per 10 darbo dieny, tik dél objektyviy prieZzas¢iy mokytojas darbus
gali grazinti véliau;

34.6. kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés mokiniais,
pasidziaugiama jy sékmémis, nesékmés aptariamos individualiai, numatomi biidai mokymosi
spragoms Salinti;

34.7. kontroliniai ar Kiti atsiskaitomieji darbai kontroliniai, neskiriami pirmg dalyko
pamoka/dieng po atostogy, paskutine savaite iki I ir I pusmecio pabaigos;

34.8. jei mokiniai dél pateisinamy priezasCiy nedalyvavo kontroliniame ar kitame
atsiskaitomajame darbe, jie privalo savo iniciatyva kreiptis | mokytoja ir atsiskaityti sutartu laiku, bet
ne véliau kaip per dvi savaites. Mokiniui atsisakius tai daryti ar neatvykus nurodytu laiku, j e. dienyng
raSomas ,,1“ arba ,, nejsk.* (darbas neatliktas);

34.9. jei mokinys kontroliniame darbe nedalyvauja be pateisinamos priezasties, jam raSoma
,,n“, o kita pamokga privalo darba paraSyti. Mokiniui atsisakius tai daryti ar neatvykus nurodytu laiku, j
e. dienyng raSomas ,,1* (darbas neatliktas).

35. Pazymiai e. dienyne netaisomi.

36. Siekiant stebéti mokiniy daromg pazanga ir mokant mokinius jsivertinti, analizuoti savo
pasiekimus ir pazangg, rekomenduojama bendru mokytojo ir mokiniy susitarimu darbus rastu kaupti
darby aplankuose.

37. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

37.1. namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) ir
ilgalaikiai (dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria);

37.2. mokytojas informuoja mokinius apie namy darby apimtj, uzduociy pobiidj, vertinimg
bei fiksavimg. 5-8 klasése namy darbams atlikti skiriama 60 min. per dieng, jskaitant skaitymo jgtdziy
ugdyma. Atsizvelgiant j individualius mokiniy poreikius, namy darbams skirtas laikas gali didéti, bet
ne daugiau nei 20 procenty nurodyto laiko;

37.3. mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laikg, gali skirti diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje jgytas Zinias,
geb¢jimus, ugdancius mokiniy kiirybiSkumg ir kritinj mastyma. Mokymosi sunkumy turintiems
mokiniams skiriami namy darbai, jtvirtinantys pamokoje gautas zinias, Salinantys mokymosi spragas
bei stiprinantys mokymosi motyvacija. Skiriamus namy darbus mokytojas tikrina reguliariai ir
sistemingai;

37.4. nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai pazymiu nevertinami;

37.5. pritaikant arba individualizuojant ugdymo turinj specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy
turintiems mokiniams Bendrosios programos pritaikomos pagal mokiniy gebéjimus. Atsizvelgiant |

specialisty rekomendacijas atitinkamai pritaikomas vertinimas;
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37.6. specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy turiniy mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami
dalyvaujant specialistams, ugdymo rezultatai vertinami pagal atitinkamos programos reikalavimus ir
mokykloje dirbanciy specialisty (logopedo, psichologo, medicinos darbuotojo, socialinio pedagogo)
rekomendacijas;

37.7. Vaduojantis mokytojas vertinimy neraso, jeigu vaduoja ilgesnj laiko tarpg (I mén.),
vertina tik suderings su déstan¢iu mokytoju.

VIl. SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DALI

38. Vertinimas baigus ugdymo laikotarp;:

38.1. mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas (pazymys
arba iskaita);

38.2. mokiniui, pagal gydytojo pazymg atleistam nuo kiino kultiiros pamoky, pusmecio ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl.*;

38.3. pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami
pazymiais arba raSoma ,,jskaityta®, ,,nejskaityta®;

38.4. pusmecio ir metiniai pazymiai mokiniams vedami pagal aritmetinj vidurkj (4,5 - 5; 4,4
-4);

38.5. jei mokinys per visa ugdymo laikotarp; (pusmetj) neatliko visy vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty
pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio ar kito ugdymo laikotarpio
pasiekimai prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui 1 ,,]Jabai blogai arba nejskaityta (jei
dalykas nevertinamas pazymiu);

38.6. vertinama pazymiu:

I pusmetis| Il pusmetis| Metinis Atsiskaitymas Metinis (vidurkis)
4 5 5 - -
5 4 5 - -
4 3 3 atsiskaitoma pazymiui uz 11 Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
3 5 3 atsiskaitoma pazymiui uz | Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
1 6 1 atsiskaitoma pazymiui uz | Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
6 1 1 atsiskaitoma pazymiui uz 11 Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas




1 1 1 atsiskaitoma pazymiui uz I ir 1 Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
38.7. vertinama jskaita:
) _ o Atsiskaitymas Papildomas darbas -
| pusmetis Il pusmetis Metinis o o
metinis vertinimas
Iskaityta Iskaityta Iskaityta -
Nejskaityta | Jskaityta Nejskaityta Atsiskaitoma uz Il | Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
Iskaityta Nejskaityta Nejskaityta Atsiskaitoma uz I | Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas
Neijskaityta | Nejskaityta Nejskaityta Atsiskaitoma uz | ir | Papildomo darbo
II pusmecius jvertinimas — metinis
Jvertinimas
38.8. fizinio ugdymo pamokose:
I pusmetis| Il pusmetis| Metinis Atsiskaitymas Metinis (vidurkis)
6 atl. 6 - -
atl. 6 6 - -
atl. 1 1 atsiskaitoma pazymiui uz Il pusmetj | Papildomo darbo
jvertinimas — metinis
jvertinimas
1 atl. 1 atsiskaitoma pazymiui uz I pusmetj | Papildomo darbo
jvertinimas — metinis
jvertinimas
6 1 1 atsiskaitoma pazymiui uz II pusmeti| Papildomo darbo
jvertinimas — metinis
jvertinimas
1 6 1 atsiskaitoma pazymiui uz I pusmetj | Papildomo darbo
jvertinimas — metinis
jvertinimas
1 1 1 atsiskaitoma pazymiui uz lir Il Papildomo darbo
pusmetj jvertinimas — metinis
jvertinimas. ):2
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38.9. mokiniai, kurie turi nepatenkinamus I, II pusmecio arba metinius jvertinimus privalo
atsiskaityti;
38.10. atsiskaitymo tvarka:
38.10.1. mokytojas informuoja mokin; dél nepatenkinamo pusmecio / metinio
jvertinimo (iSsiuncia tévams ir mokiniui atsiskaitymo formga per e. dienyng);
38.10.2. mokytojas uzpildo Zemiau pateikta forma dviem egzemplioriais. Mokinys
pasiraso ant abiejy egzemplioriy. Vieng mokytojas pasilieka sau, kitg atiduoda mokiniui. Po

atsiskaitymo formg su vertinimu atiduoda pavaduotojui ugdymui;

VILNIAUS KUNIGAIKSCIO GEDIMINO PROGIMNAZIJOS ATSISKAITYMU

TVARKARASTIS KLASES MOKINIUI (MOKINEI)
DATA
PARENGE
(mokytojo vardas, pavarde, data ir parasas)
SUSIPAZINAU
(mokinio vardas, pavard¢, data ir parasas)
UZ koki
laikotarpi Atsiskai- Atsiskai-
Dalykas al_ (.) arpl Uzduotys | Vadovéliai siskal 315 _a I Ivertinimas
skiriamos tymo datos| tymo vieta
uzduotys

Pavaduotoja ugdymui

(vardas, pavard¢, data ir parasas)

38.11. mokinys privalo atsiskaityti visas uzduotis mokytojo nurodytu laiku. Mokiniui
neatvykus nurodytu laiku be pateisinamy priezas¢iy, mokytojas uzduotj jvertina vienetu. Jei visy
uzduociy aritmetinis vidurkis yra nepatenkinamas, pusmecio / metinis jvertinimas lieka
nepatenkinamas;

38.12. prag¢jus uzduociy atsiskaitymo laikotarpiui, mokytojas informuoja pavaduotoja
ugdymui apie mokinio pasiekimus ir jvertinimg. Jy apskaita e. dienyne fiksuojama pagal e. dienyno
apraso tvarka. JraSytas papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu;

38.13. klasiy vadovai pusmecio (mokslo mety) pabaigoje uzpildo ir direktoriaus pavaduotojai
ugdymui pateikia klasés mokiniy mokymosi ir lankomumo rezultaty ataskaita;

38.14. direktoriaus pavaduotoja ugdymui, remdamasi klasiy vadovy pateiktomis ataskaitomis,

rengia progimnazijos mokiniy pusmecio ar mokslo mety mokymosi ir lankomumo analize, kurig
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pristato mokytojy ir progimnazijos tarybos posédziuose bei priima sprendimus dé¢l ugdymo proceso
koregavimo;

38.15. jei mokinys, prieS iSvykdamas ] sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros jstaigg
neturéjo dalyko jvertinimy (pazymiy) ir besigydydamas sanatorinio gydymo sveikatos prieziiiros
istaigoje mokési to dalyko, bet negavo jvertinimy, jam, grizus 1 mokykla, pusmecio jvertinimas
raSomas ,,atl.“, o dalyko metinis jvertinimas iSvedamas i$ kito pusmecio gauty jvertinimy;

38.16. jei mokinys atvyko 1§ kitos mokyklos, kurioje mokési trimestrais, tai pusmecio
pazymys vedamas i$ visy per atitinkamg laikotarpj lankytose mokyklose gauty pazymiy vidurkio;

38.17. mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokeési kitos Salies
mokykloje pagal tarptauting bendrojo ugdymo programa (dalyvavo tarptautinio mokiniy mobilumo
(judumo), mainy programoje), mokymosi laikotarpio rezultaty pripazinimg, jskaitymag Lietuvoje
numato ir vykdo Progimnazija. Jei mokinys kitos Salies mokykloje kai kuriy dalyky nesimoke,

sudaromos salygos mokiytis ir atsiskaityti.

VIII. SKYRIUS
ISIVERTINIMAS IR MOKINIU PAZANGOS FIKSAVIMAS

39. Isivertinimas papildo mokytojy vertinima, bet jo nekei¢ia. Mokiniai mokomi save vertinti kuo
objektyviau, tode¢l siekiama sudaryti sglygas mokiniui paZinti savo silpnasias ir stiprigsias puses,
teisingai ir adekvaciai vertinti savo gabumus ir galimybes, skatinti mokinius aktyviau dalyvauti
ugdymo procese, teikti pasitilymus, prisiimti atsakomybe uz savo ugdymo(si) rezultatus.

40. Mokiniai nuolat stebi savo mokymosi pazanga, kelia mokymosi tikslus, analizuoja poky¢ius,
aptaria sékmes ir nesékmes, planuoja tolesnj mokyma(-si). Dalyky pamokose po diagnostiniy,
kontroliniy, testy, praktiniy darby mokiniai atlieka savirefleksija ,,Reflectus” programéléje.
Programéléje mokiniai pildo mokytojo paruostus klausimus. Mokytojas gali matyti ir stebéti visos
klasés pazanga bei kiekvieno mokinio jsivertinimg individualiai. Du kartus per metus (gruodj ir
balandj) klasiy valandéliy metu mokiniai pildo ,,Reflectus” mokytojo pateikta bendryjy kompetencijy
jsivertinimo klausimyna, kurj aptaria su klasés vadovu.

41. Dalyko mokytojai metodinése grupése aptaria ir suderina konkrec¢ius klausimus klasés mokinio
individualios pazangos steb¢jimui ,,Reflectus” programéléje; pamoky metu informuoja mokinj apie jo
mokymosi s€kme, daromg pazanga, pokycius, teikia mokymosi pagalbg; metodinése grupése nuolatos
pagal mokomajj dalyka analizuoja, aptaria bei apibendrina duomenis apie grupés ar klasés mokymosi
rezultatus, pasiekimus bei padaryta pazanga, jei reikia, koreguoja ugdymo planus.

42. Klasés vadovai du kartus per metus (gruod;j ir balandj) klasiy valandéliy metu individualiai su

mokiniu aptaria bendryjy kompetencijy ,,Reflectus” programéléje gautus duomenis jtraukiant
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mokinius ] sprendimy priémima, tévy dieny metu aptaria mokinio mokymosi sékme ar sunkumus,
daromg pazanga.

43. Progimnazijos administracija vykdo individualig pagalbos mokiniui priezitirg, analizuoja ir
sistemina mokiniy akademinius rezultatus pagal mokomuosius dalykus, skatina mokinius,
vadovaudamasi Progimnazijos mokinio elgesio taisyklése numatyta skatinimo tvarka, organizuoja
mokiniy pazangos ir pasiekimy aptarimg pagal klasiy koncentrus progimnazijos nustatyta tvarka.

44. Psichologas atlicka mokiniy adaptacijos tyrima, tiria klasiy mikroklimatg ir mokiniy savijauta
mokykloje. Analizuoja tyrimy duomenis ir teikia pagalba mokiniui ir mokytojui.

45. Socialinis pedagogas bendradarbiauja su klasiy vadovais, kitais pedagogais, specialistais,
progimnazijos administracija sprendziant mokiniy socialines-pedagogines problemas, ieSkant
efektyviy pagalbos biidy.

46. Logopedas jvertina vaiko kalbg, nustatyto raSymo bei skaitymo sunkumus/sutrikimus: atlicka
mokiniy tarties, zodyno, gramatikos sandaros, risliosios kalbos tyrima. Esant reikalui, numato kalbos
ir kalbéjimo korekcijos kryptis, sudaro individualy pagalbos teikimo plang ir riipinasi mokiniy kalbos
vystymosi raida, kalbos, kalb¢jimo bei kity komunikacijos sunkumy/sutrikimy korekcija. Logopedas
organizuoja ir veda individualias ir grupines pratybas tarties, raSymo sutrikimus bei kalbos
neissivystymg turintiems mokiniams. Grupes komplektuoja pagal sutrikimy pobidj. Konsultuoja
mokiniy tévus (globéjus, rupintojus) ir pedagogus, siekiant padéti jveikti mokiniams kylancius
skaitymo ir raSymo sunkumus.

47. Spec. pedagogas teikia specialigjg pedagoging pagalbg mokiniams sickdamas padidinti jy
ugdymosi sékme ir veiksmingumg, lavina sutrikusias funkcijas, skatina pasitikéjimg savimi ir
saviraiSkg. Atlieka mokiniy ziniy, geb&jimy ir sunkumy vertinima, nustato specialiyjy ugdymosi
poreikiy lygj ir turinj. Bendradarbiauja su mokytojais, tévais, kitais specialistais, konsultuoja, teikia
rekomendacijas, kaip pritaikyti ugdymo turinj ir aplinkg specialiyjy poreikiy mokiniams. Renka ir
kaupia duomenis apie mokymosi sunkumy turin¢iy mokiniy akademinius pasiekimus, stebi jy

individualig pazanga.

_ _IX. SKYRIUS
TEVY (GLOBEJU) INFORMAVIMO TVARKA

48. Mokymosi pasiekimai fiksuojami e. dienyne, aplankuose, mokiniy sgsiuviniuose, pusmeciy ir
metinése ataskaitose.

49. Formalis ir neformalis jvertinimai fiksuojami e. dienyne.

50. Klasiy auklétojai kartg per ménesj arba dazniau (priklausomai nuo tévy (globéjy) pageidavimo),
i§spausdina jvertinimus i§ e. dienyno neturintiems prieigos prie interneto. Privaloma informuoti apie

pusmeciy ir metinius rezultatus.
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51. Progimnazijoje rengiamos tévy dienos, kuriy metu tévai (globg¢jai) kartu su dalyky mokytojais
gali aptarti vaiky mokymosi pasiekimus ir spragas.

52. Jei iSkyla mokymosi problemy, tévai (globéjai) apie mokymosi pasiekimus informuojami
jvairiais budais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant e. laiskus.

53. Administracija organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) susitikimus, kuriuose tévai (globéjai) turi

galimybe susitikti su vaikg mokanciais mokytojais, administracija, klasés auklétoju.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo ugdymo procese tvarka gali buti keiciama,
atsizvelgiant | ugdymo proceso pokycius ir pakeistus jj reglamentuojancius dokumentus.

55. Tévai (glob¢jai) dél galimai neteisingo vaiko pasiekimy jvertinimo gali kreiptis j dalyko
mokytoja arba pavaduotojg ugdymui.

56. Aprasas bendru sutarimu, esant reikalui, gali biiti koreguojamas ir tobulinamas.

SUDERINTA
Vilniaus kunigaikscio Gedimino progimnazijos Mokytojy tarybos

2025 m. rugpjtcio 27 d. protokoliniu nutarimu Nr. MTP-4
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